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Secondo’Onuentroil 2100 'aspettativa divita potra arrivare a un secolo
Lalongevitaobbliga aripensareil welfare per adattarlo alle esigenze del cambiamento
demograficoin corso. E all'impattodelle nuove scelte divita e dicarriera sulle pensioni

ent’anni di risparmi

di Paola Valentini

1 traguardo der 100 anni
non ¢ eosi lontano. Chivie-
ne al mondo oggi ha una at-
tesa i vita in media attor-
no agli 85 anni, un netto
balzo in avanti rispetto ai nati a
meta del 1900 per i quali loriz-
zonte era attorno ai 70 anni. Gra-
zie al progresso scientifico, secon-
dole stime dell'Onu che arrivano
al 2100, tra qualche decennio la
ossibilita di avere un'esistenza
unga un secolo non sara pol cosi
un'eccezione (grafico in pagina).
L'Oms stima che nei prossimi 30
anni la percentuale della popola-
zione mondiale sopra 160 anni sa-
lira dal 12 al 22%, La longevita
porta ovviamente la necessita di
garantire non soltanto che lalun-
gafase della vecchiaia venga tra-
scorsa il piu possibile in salute, e
l'evoluzione della sanita & gia al
lavoro su questo, ma anche che le
persone abbiano risorse finanzia-
rie a sufficienza per sostenersi co-
sia lungo. Tutto cid porra sfide ai
sistemi di welfare pubblici. Ci sa-
ra quindi un aumento della popo-
lazione oggetto di cure sanitarie,
Ma si ayranne anche maggiori
P_resswm sl sistemi previdenzia-
1 perché 'allungamento della vi-
ta, combinato eon il calo della na-
talita, provochera sempre piu
une squilibrio tra la base di occu-
pati che lavorano e mettono da
parte 1 contributi che servono a
pagare la pensione di chisi & riti-
rato, come prevede il sistema ari-
partizione che & poi quello previ-
sto in Italia. Smileconomy ha
analizzato l'evoluzione dal 1872
al 2062 del rapporto tra under 5 e
over 60, ogn1 20 anni. Dai dati
emerge che 150 anni fa c'erano
0,6 over 60 per ogni bambino di
eta fino a 5 anni. Allo scoppio del
secondo conflitto mondiale c'e
quasi il pareggio: 5,2 milioni di
bimbi rispetto 4,9 miliom di over
60. Le cose cambiano radicalmen-
te nel dopoguerra: il rapporto sa-
lea14nel 1962, Dopoaltri 20 an-
ni, nel 1982 si passa a 2,4, Nel
2002 a 4,5 over 60 per ogni himbo
fino a cinque anni, per arrivare
ad un rapporto di 7 ogg. I trend
non si ferma nemmeno per il futu-
ro per arrivare ad un valore di
quasi 10 (9,5) nel 2062, Il diver-
s0 peso tra le generazioni & uno
de1 grandi tem da affrontare: co-
aranne meno lavoratori a so-
stenere il welfare per1futuri pen-
stonati sempre di piu, e piiiin ge-
neraleil sistema sanitarioe le al-
tre voci di spesa’», osserva An-
drea Carbone, fondatore di smile-
conomy.

Bisogna quindi avere il corag-
gio d1 pensare nuovi schemi pen-
sionistici pubblici e privati che
tengano conto del cambiamento
demografico e delle aspettative
che esso comporta. E' necessario
rivedere 'approccio al risgarmie
pensionistico nell'ottica di fare
una pianificazione finanziaria

L'EVOLUZIONE DELLA LONGEVITA IN ITALIA

IL RAPPORTO TRA BAMBINI UNDER 5 E ADULTI OVER 60

Anno Bimbi fino Over60  Over 60 per
a5 anni ogni bimbo i
fifio a 5 anni Evoluzione 1872-2062
1872 3690877 2208768 06 TBD00Q - e
1902 4879077  3.211.660 07
e TN
1922 4167.591  3.903.302 03
1942 5231434  4037.837 09 S
1962 5021021  7.108.381 14
1982 4100958 9934133 24 R i
2002 3136904 14138657 45 e
2022 2583248 18.101.493 7.0
a2 Do E2e I &3 1872 1902 1822 1942 1962 1982 2002 2022 2042 2062
2062 2165652  20.532.455 95 P T
COME E CAMBIATA L'ATTESA DI VITA A 65 ANNI
Anno Uomini Donne Evoluzione 1872-2062
1872 10 10 =
1902 11 1 s
22 .
1922 11 11 =
1942 11 12 i
1962 13 15 1
1982 14 17 1"
2002 17 21 iz
2022 19 2 v
2042 2 24 1872 1902 1922 1942 1962 1982 2002 2022 2042 2062
2062 23 25 =t Lomini =t Donne

Fonte: elaborazioni smileconomy su datf Istat e Human Mortality Database
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lungo un orizzonte temporale di
molti decenni. Le risorse non
mancano, andrebbero pero indi-
rizzate meglio verso una corretta
1anificazione. «Le famiglie ita-
iane hanno 3.450 miliardi di eu-
ro di ricchezza finanziaria inve-
stibile. I1 40%, ovvero 1.400 mi-
liardidieuro, é detenuto dalla ge-
nerazione che comprende la fa-
scia d’eta inclusa trai45 e165 an-
nie sara la prossima a doversi oe-
cupare di come affrontare la pro-
ria longevity», afferma Antonel-
a Massari, segretario generale
dell'Aiph.
Anche guardando l'evoluzione
dell'attesa divita a 65 anni, la di-
namica cambia, e di molto, a par-
tire dal secondo dopoguerra: la
longevita cresce rapidamente di
ventennio in ventennio, arrivan-
do ad essersi praticamente rad-
doppiata nel 2022 rispetto a 100
ann1 prima. «Nonostante le incer-
tezze legate alla pandemia, an-
che le previsioni [stat peril fu.tu—
ro vedono ancora una crescita,
che potra spingere l'attesa divita
a 23 anni per gli uomini e 25 per
le donne. Ricordiamo che la me-
dia rappresenta l'eta che la meta

L’ASPETTATIVA DI VITA ARRIVA A 100 ANNI
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dei pensionati 65enni raggiunge-
rd e supererar, rileva Carbone.
Questo dato costituisce, da solo,
una delle sfide da affrontare e
che apre lo spazio per ripensare 1
tempt della propria vita: 20, 25 0

30 anni di durata della pensione
sonoinfatti un lunghissimo perio-
do da pianificare con cura anche
alla luce dei diversi possibili per-
corsi di vita che, In una socleta in
via di invecchiamento e caratte-

rizzata da forme di lavoro sem-
pre pit flessibili, si fanno sempre
pllvariegati.

«Unarottura del tradizionale per-
corso sociale scuola-lavaro-pen-
sione si sta gia verificandosi per
milioni di persone. Quandoilavo-
ratorl invecchiano, alcuni nen
hanno desiderio di andare in pen-
sione, ma anche durante la car-
riera le persone possono decidere
di prendersi una pausa per cre-
scere 1 figli, accudire parenti ma-
lati, o tornare a scuola per ottene-
renuoye competenze che permet-
tano di avanzare o cambiare occu-
pazione», afferma Haleh Nazeri,
responsabile della longevita del
World Economic Forum. Di con-
seguenzaipiani di pensionamen-
to a compartiments, visti finora,
dove il denaro viene risparmiato
per essere speso negli ultimi an-
ni della vita, diventano poco fun-
zionali. «Molte persone vorranno
spendere quei soldi durante una
dI;l]e transizioni che oggl posso-
no essere viste come una interru-
zione della carriera, ma che un
glorno saranno considerate par-
te del regolare flusso di una vita
lunga e produttiva», aggiunge
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Nazeri. UN CONFRONTO DEGLI ASSEGNI PREVIDENZIALI TRA DIVERSI PERCORSI DI VITA

MF-Milano Finanza ha chiesto 30enne dipendente - reddito netto mensile 1.800€ - versamento di 200€ al mese in pensione integrativa da oggi

a smileconomy una simulazione

per mostrare quello che accade

sl esempio si decide di intro- SENZA RECUPERARE L'ASPETTATIVA POSTICIPANDO DI 5 ANNI L'INIZIO DELLA PENSIONE
durre un'aspettativa di cinque Eta aspettativa Etaalla Pensione Pensione Ricchezza Etaalla Pensione Pensione Ricchezza
annﬁ “ﬁb%lgm“ anﬂglzﬁatp oo dtl_ di 5 anni pensione pubblica integrativa & vita media pensione pubblica  integrativa & vita media
o e Fin st iy reta(cs)__tote ) rta 9t

to netto mensile di 1.8%0 euro e BT 5:10 1224€ 386€ 408,536 € 70610 1520€ 510¢ 514632 €
un versamento in previdenza in-

tegrativa di 200 al mese», spiega

gﬁfbﬂﬂﬁ- ol oy B :no 1.096 € 326¢€ 251.916 € 70e10 1.369 € 43¢ 359,663 €

0N Una carriera lineare, andreb- _

be in pensione a 65dgnni,e 10 me- B - 1098 € 333€ 254344 € 70610 1372€ 440¢ 362,105 €
i‘n;";’eﬁl‘;auf,?ﬂ‘t"eg;;hzf; % HEE 50 1100€ 8¢ 256,338 € 70610 1374€ ure 34,082 €
] '{abeyﬁ in Patgilaail Il pri- B :o 1.102€ 2€ 257,948 € 70610 1376€ 452¢ BEET0 €
mo dato interessante e che un in-

terruzione di cinque anni potreb-

benon modificareil momentodel, - usyattsono i neo detafscatea s ea,a neto infazine Ipoes! previdenza Infegrativa:

l? P.imé‘"]les erc 3 sﬁ.\remmq L Ipotes! previdenza pubblica: Stime con metodo roling ex-post defle ulime 240 osservazioni mensi, per

m;& e ?:a va ??b : = Peﬂsmln‘f Etéinizio contribuzione: 25 anni ntervalll di 120 mesi, su livello of probabilita al 50%

s ‘ile'} : “l‘“‘ “P!_“. i G 5"; Crescita reale passata/futura def reddito: 1,5% /0% Linga rischio medio: 50% Fise Emu Government Bond Index - 50% Msci World

f‘?e“ et tl t‘.ﬂ LSS ST E:lll?"f‘%“me Crescita pil reale annuo: 0,3% Costi medi ISC fond apsrti - Covip 2020 di giugno 2021, in funzians dela durata

5313 aen- daulz‘ign?ggﬁ}:::p% ;en‘f Scenarlo crescita attesa d vita: lstat basso (5° percentie) Cosfficienti di rasformazione in rendita [PS55 TT0%

sionistico, perché si riducono gli Fontz: elaborazioni smileconomy

anni che godono dellarivalutazio- EFCTFIEGARE
ne dei contributi», dice Carbone.
In sostanza piti la pausa & antici-
ata e piu s1 fa sentire 'impatto
Sella mancata capitalizzazione
composta dei contribuiti non ver-
sati. Se questo lavoratore inter-
rompesse il lavoro per cinque an-
nia 40 anni ad esempio per dedi-
carsi totalmente ai propri figli, la
ensione pubblica calerehbe da
.22421.096 euro, cosi come I'in-
tegrativa (da 386 a 326 euro). Se
facesse una pausa a 45 anni, per-
ché magari vuole cambiare pro-
spettiva professionale, ivalor sa-
rebberollevemente superiori. Co-
51 come nel caso di un lavoratore
che dovesse interrompere per cin-
ue anni a 50 anni per dedicarsi
gll‘assistenza di un famigliare.
«Per rendere piu confrontabili 1
casi, abblamo mtrodotto la som-
ma della ricchezza a vita media,
che comprende i redditi da lavoro
persi negli anni di aspettativa e
1i assegni previdenziali attesi.
Ewiamente il valore piti elevato
siha perchi ha una carriera conti-
nua, con circa 408.500 di ricchez-
za. Un'aspettativa di cinque anni
non solo abbasserebbe per sem-
gpe T'importo della pensione pub-
lica e integrativa, ma privereb-
be di cinque anni di redditi da la-
voro. La rinuncia in termini com-
plessivi, a vita media, sarebbe di
circa 150 mila euro. Proprio per
ovviare a questa situazione, ab-
biamo fatto un diverso scenario,
in cui i lavoratori decidono di re-
cuperare 1 cinque anni, prose-
guendo l'attivita di cinque anni,
una volta raggiunta I'eta pensio-
nabiles, aggiunge Carbone.
Qui il calo di ricchezza rispetto a
chi decidesse di non recuperare
sarebbe piu limitato, con circa
100 mila euro di ricchezza a vita
media in piti. La pensione pubbli-
ca infatt1 sarebbe sempre supe-
riore ai 1.224 euro di chi smettes-
ge, senza interruziond, a 65 anni
e 10 mesi. I cinque anni in pia,
non solo consentirebhero di recu-
perarei cinque anni di contributi
non versati, ma anche di godere
di un miglior coefficiente di tra-
sformazione 1n rendita per via
dell'eta pi elevata. Natural-
mente ai numeri vanno affianca-
ti i progetti, le condizioni fami-
gliari, di salute e lavorative, Una
sfida nella sfida, di fronte a1 nuo-
vi scenari che la crescente longe-
vita delinea per gli individui e
erla collettivitay, conclude Car-
one. (riproduzione riservata)
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