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Il Private Banking deve aumentare la propria attrattività verso le nuove 
generazioni di clienti e talenti
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Un nuovo modello di gestione della ricchezza può generare benefici a 
livello sistemico

Contributo all’inclusione sociale supportando il miglioramento
della cultura finanziaria

Protezione risparmio dall’inflazione per le fasce più sensibili 

e conservazione del tenore di vita anche in età pensionabile 

Impatto positivo sul mondo del lavoro in termini di occupazione
giovanile e benessere dei lavoratori
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Gli operatori del Private Banking devono giocare un ruolo primario 
nella transizione verso un modello di consulenza più inclusivo
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